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A Les actualités sur les formations et les métiers

ONISEP 'lh.‘
iy
Les Dossiers de I'ONISEP, 11/2011, 288 p. .

Dossier réalisé en 2011 présentant les écoles d'ingénieurs. Conseils pour choisir une école. Métier d'ingénieur. Etudes.
Classes préparatoires. Fiches écoles ( débouchés, dipldmes, admission spécialités...). Concours communs d'accés. Index
par noms et par sigles.

FORMATION SUPERIEURE / MODALITE D'ADMISSION / INFORMATION SUR LES METIERS / école d'ingénieurs / ingénieur

Cote : A5-10

Guide étudiant, 01/2012, 51 p.

Répertoire des formations accessibles apres un BTS ou un DUT proposées dans I'académie de Bordeaux a la rentrée 2012.
Guide organisé en deux parties : les formations courtes ; les formations longues. Formations classées par domaine.

BAC+2 / ETABLISSEMENT DE FORMATION / DUT / BTS

Cote:AS5

ONISEP
Les Dossiers de I'ONISEP, 11/2011, 191 p.

Dossier réalisé en 2011 présentant les écoles de commerce en France. Les métiers. Les criteres de choix d'une école,
I'admission, les concours, les écoles en fiches. Guide pratique (tableau des admissions, adresses de classes prépas).

ECOLE DE COMMERCE

Cote: A5-9

AEC Partners / Observatoire paritaire des métiers des entreprises du médicament / LEEM
06/2011, 49 p.

Référentiel des métiers émergents dans I'industrie pharmaceutique. Présentation des facteurs d'évolution de l'industrie
du médicament a l'origine de I'émergence de nouveaux métiers. Fonction par fonction (recherche, production,
commercialisation / diffusion, qualité), présentation du contexte sur I'émergence des nouveaux métiers suivis de
fiches-métiers.

METIER EMERGENT / REFERENTIEL METIER / INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE




Région Aquitaine / Aquitaine Cap Métiers
2011, 4 p.

Repéres statistiques sur les métiers en Aquitaine : le secteur (cadrage statistique et contexte économique), les métiers
(recrutement, évolution des métiers et besoins en compétences), les formations professionnelles (effectifs diplomés et
caractéristiques de I'offre de formation en Aquitaine).

Cote:M2o0u
www.aquitaine-cap-metiers.fr/c/document library/get file?uuid=fffba348-dd8b-41ca-9eb0-db748831a2fd&groupld=16
Cote:M3-1ou
www.aquitaine-cap-metiers.fr/c/document library/get file?uuid=a663bcf6-9ee3-4c1b-9f5e-70ee7747fba2&groupld=16
Cote:L11-2 0u
www.aquitaine-cap-metiers.fr/c/document library/get file?uuid=b536c6d8-a74a-43fb-82ac-c42bb7e61d63&groupld=16

Cote:J1
Cote: K2-4 0u
www.aquitaine-cap-metiers.fr/c/document library/get file?uuid=4726dbfd-a5c9-448a-95ac-ba2e5a80c9d6&groupld=16
Cote: M5
Cote:L10-1
Cote: L4
Cote: L 6-2

Plateforme dédiée aux métiers et formations dans les domaines de I'industrie pharmaceutique et plus généralement des
industries de santé : présentation du secteur, présentation des métiers (fiches métiers par fonction), moteur de
recherche de formations, actualités, liens utiles.

METIER DE LA SANTE / SECTEUR D'ACTIVITE / INFORMATION SUR LA FORMATION / INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE /
SANTE

www.imfis.fr

ONISEP
Orientactuel n°8, 12/2011

Malgré des débouchés nombreux et de qualité, les métiers de la mécanique ont du mal a recruter. En cause : I'image
négative dont souffre la filiere aupres des jeunes comme de leurs parents.

METIER DE L'INDUSTRIE MECANIQUE / SECTEUR D'ACTIVITE / MARCHE DE L'EMPLOI / INDUSTRIE MECANIQUE

//orientactuel.centre-inffo.fr/la-mecanique-des-metiers-d-avenir.html

ONISEP
Parcours, 2011, 160 p.

Dossier réalisé en 2011 présentant les métiers et les formations de |'électronique en conception / développement,
production, commerce et maintenance. Des fiches métiers, des témoignages de professionnels et d'étudiants, I'emploi,
les débouchés, les études. Guide pratique : les inscriptions, les formations, les concours.

INFORMATION SUR LES METIERS / INFORMATION SUR LA FORMATION / MARCHE DE L'EMPLOI / ELECTRONIQUE /
DEBOUCHE PROFESSIONNEL

Cote:L8-1




ONISEP
Parcours, 2011, 176 p.

Dossier réalisé en 2011 présentant les métiers et les formations pour travailler aupres des enfants et des adolescents
dans les domaines de I'éducation, du soin, de la protection et du divertissement. Des fiches métiers, des témoignages de
professionnels et d'étudiants, I'emploi, les débouchés, les études. Guide pratique : les inscriptions, les formations, les
concours.

METIER DE LA PETITE ENFANCE / METIER DU SOIN / METIER DU SOCIAL / METIER DE LA JUSTICE / METIER DE
L'ENSEIGNEMENT / METIER DE LA REEDUCATION / METIER DES LOISIRS / INFORMATION SUR LA FORMATION / MARCHE
DE L'EMPLOI

Cote:H5

ONISEP
Parcours, 2011, 188 p.

Dossier réalisé en 2011 présentant les métiers et les formations du paramédical : métiers des soins, de la rééducation, de
I'appareillage et de I'assistance médico-technique. Des fiches métiers, des témoignages de professionnels et d'étudiants,
I'emploi, les débouchés, les études. Guide pratique : les inscriptions, les formations, les concours.

METIER DU SOIN / METIER DE LA REEDUCATION / METIER DE L'APPAREILLAGE MEDICAL / METIER DE L'ASSISTANCE
MEDICALE TECHNIQUE / INFORMATION SUR LA FORMATION / MARCHE DE L'EMPLOI

Cote: K3

ONISEP
Parcours, 2011, 164 p.

Dossier réalisé en 2011 présentant les métiers et les formations du médical : diagnostics et soins, industrie
pharmaceutique. Des fiches métiers, des témoignages de professionnels et d'étudiants, I'emploi, les débouchés, les
études. Guide pratique : les inscriptions, les formations, les concours.

METIER DU SOIN / INFORMATION SUR LES METIERS / INFORMATION SUR LA FORMATION / MARCHE DE L'EMPLOI /
INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE

Cote: K2

A Les actualités sur 'emploi

Observatoire paritaire des métiers des entreprises du médicament / LEEM / AEC Partners
10/2011, 32 p.

Synthése des résultats d'une étude sur les besoins en compétences dans le secteur des biotechnologies pour la santé. A
partir d'une étude du secteur (effectifs, types d'entreprises, métiers de la chaine du médicament et technologies
utilisées), I'étude met en évidence les besoins en compétences en fonction des facteurs d'évolution du secteur. Avec en
annexe les référentiels métiers en recherche-développement et bioproduction.

PROSPECTIVE SUR L'EMPLOI / RELATION EMPLOI FORMATION / REFERENTIEL METIER / COMPETENCE PROFESSIONNELLE
/ BIOTECHNOLOGIES / INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE

Cote : L 2 ou www.leem.org/sites/default/files/Synth%C3%A8se.pdf




BYS Christophe
L'Usine Nouvelle, n° 3267, 12/01/2012, p. 24-33

Résultats d'une enquéte de I'Usine nouvelle montrant que les intentions d'embauche pour 2012 n'ont que peu baissé
malgré la récession annoncée par les économistes : focus sur les secteurs porteurs en 2012 (automobile, aéronautique,
informatique, luxe, PME), tableau recensant les prévisions d'embauche de 60 entreprises francaises, point sur les profils
recherchés.

PREVISION D'EMBAUCHE / MARCHE DE L'EMPLOI / AERONAUTIQUE / INDUSTRIE DU LUXE / PME / INFORMATIQUE /
CONJONCTURE ECONOMIQUE / AUTOMOBILE

Cote: P

SMAI
10/2011, 72 p.

La premiére partie du document rassemble des contributions des responsables industriels donnant leur point de vue et
parfois celui de leur entreprise sur les atouts des docteurs en mathématiques appliquées. Elle est suivi de témoignages de
jeunes docteurs mathématiciens travaillant dans l'industrie qui décrivent leur expérience personnelle. La derniére partie
contient deux analyses des atouts et handicaps des docteurs en mathématiques appliquées candidats a un recrutement
dans l'industrie.

MATHEMATIQUES APPLIQUEES / DOCTEUR / RELATION EMPLOI FORMATION / COMPETENCE PROFESSIONNELLE /
FONCTION RECHERCHE DEVELOPPEMENT / DOCTORAT / DEBOUCHE PROFESSIONNEL / INDUSTRIE

Cote : L 13 ou //smai.emath.fr/IMG/pdf/LivreBlanc2011.pdf

Challenges.fr, 01/2012

Liste des entreprises prévoyant de recruter en 2012 avec possibilité de chercher selon différents criteres : top 10,
recrutement en CDI, recrutement de cadres, par secteur ou par entreprise.

PREVISION D'EMBAUCHE / EMPLOI DES CADRES / INFORMATION SUR L'ENTREPRISE / SECTEUR D'ACTIVITE / CONTRAT A
DUREE INDETERMINEE

www.challenges.fr/classements/entreprises-recrutent/

N’hésitez pas a venir consulter ces documents a I’Espace conseil orientation emploi

Consultez le catalogue documentaire : DOC EN CLIC,
la sélection de sites web : NETVIBES.COM/ECOE,

et suivez I’actualité sur : WWW.TWITTER.COM/ECOE BX1.

Espace conseil orientation emploi Ouvert au public

Bat [A22] lundi : 13h-17h
Université Bordeaux 1 — Sciences Technologies mardi a jeudi : 9h a 17h
351 cours de la Libération vendredi : 9h-12h
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